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AGENDA 

1. PARTE 1: UICN E RESTAURAÇÃO 

2. PARTE 1: VÍDEO LORENA AGUILAR 

3. PARTE 2: REVISÃO PROTOCOLO SOCIOECONÔMICO 
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UICN e RESTAURAÇÃO 

• Restauração: tema estratégico. 

 

• Desafio. 

 

Framework de 
monitoramento 

Avaliar a 
efetividade 

Acompanhar a 
implementação 

Gestão 
Adaptativa de 

projetos 

Lapidação de 
políticas públicas 
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UICN e RESTAURAÇÃO 

• Projeto na agenda de Restauração que… 

 

… apoia a aplicação de ferramentas de avaliação e monitoramento da 

restauração e... 

 

… busca evidências e promove o papel das mulheres na estruturação 

de uma cadeia de restauração especialmente no contexto das 

propriedades rurais. 

 
OPORTUNIDADES PARA EXPLORAR O IMPACTO E  

O PAPEL DAS MULHERES 
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              INTERNATIONAL UNION FOR CONSERVATION OF NATURE 

VÍDEO – LORENA AGUILAR 

Conselheira Global de Gênero da UICN 
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COMENTÁRIOS SOBRE O PROTOCOLO 
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COMENTÁRIOS SOBRE O PROTOCOLO 

• É importante que alguns indicadores estejam desagregados por 

sexo: 

– Geração de renda a partir de atividades de restauração; 

– Pagamentos por serviços ambientais ou incentivos. 

 

• Registro de certificações =  certificação W+ (participação e 

empoderamento de mulheres). 

 

• Participação de homens e mulheres: 

– Marketing dos produtos 

– Atividades relacionadas a produtos florestais não madeireiros 

– Treinamentos 

– Empregos 
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COMENTÁRIOS SOBRE O PROTOCOLO 

• Aumentar a participação de mulheres como um dos critérios para 

a contratação de pessoas. 

 

• Condições de trabalho: 

– Licença maternidade; 

– Outras condições de trabalho garantidas pela lei; 

– Violência relacionada a gênero – risco; 

– Equipamentos – infraestrutura. 

 

• É importante incluir no glossário do documento definições de 

termos como: gênero, igualdade e equidade de gêneros, 

disparidade de gêneros, empoderamento de mulheres e 

integração da questão de gênero. 
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COMENTÁRIOS SOBRE O PROTOCOLO 

• Na seção de gestão do projeto, na revisão dos resultados, é 

importante possuir alguns relacionados com o avanço da questão 

de gênero. 

 

• Diagnóstico – sensível a gênero quando possível. 

 

• Diagnóstico de gênero – disparidade de gêneros 

 

• Igual e ativa participação de homens e mulheres (consultoria, 

seleção de áreas a serem restauradas ou na identificação de 

espécies) 



10 

COMENTÁRIOS SOBRE O PROTOCOLO 

• Orçamento: % do orçamento é destinado a atividades que 

promovem igualdade de gêneros. 

 

• Equipe técnica: capacidade de integrar a questão de gênero.  

• É importante que as equipes técnicas sejam formadas tanto por 

homens quanto por mulheres. 

 

• Informação: disponível tanto a mulheres quanto a homens 

(comunicação sensível a gênero). 
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Obrigada! 
 

 

 

Annelise Lemes   Jackie Siles 

annelise.lemes@iucn.org  jackie.siles@iucn.org 
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